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Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

| Perustiedot

Paivamaara ja kellonaika: 10.6.2026 klo 12.30-15.30

Yksikko: Malminkartanon muistiosaamiskeskus, ryhmakodit Vipula ja Ainola
Yhteystiedot: Puustellintie 1, 00410 Helsinki

Y-tunnus: 2154142-0

Sote-organisaatiorekisteri OID-yksildintitunnus: 1.2.246.10.21541420.10.985

Kaynnin tarkoitus: Ennalta iimoittamaton tarkastuskaynti

Edellinen tarkastuskaynti pvm. (esitetyt kehittiamistoimenpiteet ja tilanne): Ennalta iimoittamaton tarkastuskaynti
6.11.2025, ei jatkotoimenpiteita.

Yksikon palvelumuoto:
Ymparivuorokautinen palveluasuminen Laitoshoito [

Yksikon asiakasprofiili:

Alle 65-vuotiaat monisairaat

Yksikon asiakaspaikka- ja asiakasmaara, hyvinvointialueet:

Ainola 16/16

Vipula 15/15,

helsinkilaisten asiakkaiden lisaksi yksikdssa on asiakkaita myds Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelta.

Yksikon vastuuhenkild (Soteri-rekisteriin nimetty vastuuhenkil6):
Aleksi Lehikoinen
050 359 2354, aleksi.lehikoinen@paivakumpuhoiva.fi

Yksikon lahiesihenkil6:
Anu Haapanen
050 408 4614, anu.haapanen@paivakumpuhoiva.fi

Tarkastuskaynnilla lasna:
Yksikon edustajat:

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikon edustajat: Erityissuunnittelijat

| 1. Henkilostd

Henkilostorakenne ammattiryhmittain Maara

(ajantasainen henkilostoluettelo)

Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja 2 (tydsuhde loppuu kesakuussa, nyt lomalla ja kesa-
ajaksi rekrytoitu sijainen)

Lahihoitaja 14

Hoiva-avustaja 2 + 1 LH-oppisopimusopiskelija

Erityistyontekijat (sote-koulutetut) Ulkopuolinen fysioterapeutti kay kerran viikossa veta-

massa 45 min ryhman

Tukipalveluhenkildsto

o Keittidtyontekija 1

e Siistija 3 koko talossa
o Keittiopaallikkod 1 koko talossa
e Kiinteistéhuolto 1 koko talossa
¢ Ravitsemuspalvelu: ruoka tulee puolivalmiina Paivakum-

mun Keitti® Karpalosta

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Muu, mika?
Tyontekijamaara ammattiryhmittain tarkastuspaivana Maara vuorossa
Ammattiryhma Aamu Vali llta Yo
Sote-koulutettu henkildstd (sairaanhoitajat ja lahihoitajat) 1 SH+6 LH 5LH 1,5 LH (ta-
lossa 3 y6hoi-
tajaa, joista
yksi kiertava)
Erityistyontekijat (sote-koulutetut) 1 sosio-
nomi (esi-
henkild)
Muu henkilést6 (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) 1 HA 1 HA
Tukipalveluhenkildsto
o Keittidtyontekija 1
e Siistija 1

Alihankkijat ja ndiden valvonta
(mm. ateriat, fysioterapia, siivous, henkildstovuokraus)

Elintarvikkeet: Kespro

Hoitotarvikkeet: Medituote Oy

IT: Global Voicelink GVL

Tyoterveyshuolto: Finla Oy

Laakkeet ja annosjakelu: Yliopiston Apteekki

Laakaripalvelut: Helsingin kaupungin kilpailuttama 1a8kari / Mehildinen Oy
Kiinteistdonhuolto: Yrityksen oma seka Keimolan ja Kivistdn Kiinteistéhuolto Oy
Fysioterapia: Amia Oy

Jalkahoitaja: Minna Tirkkonen jalkahoitaja

Henkildstévuokraus tarvittaessa: Sijaiset.fi, Hoiwa.fi (vimeksi kaytetty 8/25)

Alihankkijoiden tarvitsemat viranomaisluvat ja omavalvontasuunnitelmat on tarkistettu Paivakumpu organisaation ylem-
malla tasolla. Alihankkijoiden toimintaa seurataan ja palautetta annetaan matalalla kynnyksella.

Henkil6stotilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Henkilostétilanne kohtuullisen vakaa, ei suurta vaihtuvuutta. Toinen SH-vakanssi talla hetkella auki, kesasijaisuus sovittu
avoimeen tehtavaan.

Kesasijaiset onnistuneesti rekrytoitu ja saapuneet paikalle.

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko pitkaaikaisia, kuinka paljon tarvitaan)

Sijaiset hoidetaan oman keikkalaisringin kautta, kaikki tuttuja ja lagkeluvallisia. Akillisille sijaisuuksille tarve viikoittain, vuo-
rot saatu hyvin taytettya.

Hoitohenkilostomitoitus
(kopiot 6 viikon tydvuorototeumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikkd tarkasteli toteutunutta henkilostomitoitusta kuuden viikon ajalta (30.3.2026 —
10.5.2026). THL:n laskentakaavan mukaisesti laskettu henkildstomitoitus oli 0,67, kun asiakkaita oli keskimaarin 31. Mitoi-
tuksessa huomioitiin palvelupaallikon toteutuneet tyotunnit, koska yksikdnjohtajan mukaan palvelupaallikélla ei ole esihen-
kilévastuuta.

Perehdyttdminen Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuottajalle
Osittain annettu ohjaus

Kirjallinen perehtymis- | Kylla Vakituisille laajempi koko yrityksen

suunnitelma tehty (sis. perehdytys, Malminkartanoon talon

mm. tietosuoja- ja tietotur- oma perehdytys, tietosuoja-asiat si-

vakoulutukset) saltyvat perehdytykseen

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Perehdytys arvioidaan yh-
dessa perehdytettdvan
kanssa

Kylla

Perehdytyksesta pyydetaan pa-
lautetta

Muut huomiot:

Yleensa 1-3 perehdytysvuoroa.

Koulutus Kylla/Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitad/ Tuottajalle
Osittain annettu ohjaus
Onko koulutussuunnitelma Kylla Paivakumpu -organisaatiolla on
laadittu vuosittain? yhteinen koulutussuunnitelma,
jota noudatetaan. Koulutuksia
mm. EA- ja paloturvallisuus, kir-
jaaminen ja GeroFuturen raken-
teisen kirjaamisen koulutus.
Onko koulutussuunnitelman Kylla Talossa tydskentelevat muistihoi-
sisalléssa huomioitu yksikon tajat pitdvat sdanndllisesti koulu-
asiakasprofiilin mukainen eri- tuksia muistisairaan kohtaami-
tyisosaaminen? sesta ja hoidosta. My0s saatto-
hoitokoulutusta.
TyOntekijéiden osaamista ja | Osittain Varsinaisia suunniteltuja kehitys- | Suositellaan henkil6ston kanssa kayta-
koulutustarpeita arvioidaan keskusteluita ei ole kayty. Johtaja | via ennalta suunniteltuja kehityskes-
vuosittain kaytavissa kehitys- keskustelee arjen lomassa paljon | kusteluita, joihin tyontekija voi valmis-
keskusteluissa henkildstdon kanssa, ja pyrkii kar- | tua.
toittamaan siten koulutustarpeita.
Onko henkildkunta saanut Kylla
koulutusta saattohoidon to-
teutukseen?
Onko yksikdssa ohjeet saat- | Kylla Saattohoitosuunnitelma kansli-

tohoidon toteuttamisesta, vai-
najan laittamisesta ja omais-
ten kohtaamiseen asukkaan
kuoleman jalkeen?

assa, saattohoitotilanteissa pohdi-
taan tilannetta tiimissa, kirjallisia
ohjeita mahdollista jakaa lahei-
sille.

Muut huomiot:

Vastuualueiden paivitys menossa, tarkoituksena valita saattohoitovastaava.

Tiedonkulku Kylla/Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/Tuottajalle
Osittain annettu ohjaus

Yksikossa on varmistettu | Kylla Suulliset raportit vuoronvaihtojen

asiakastyohon liittyvan tiedon yhteydessa.

siirto ja asiakastiedon turvalli-

nen kasittely

Yksikdssa on sovitut ja sdan- | Kylla Ryhmakotipalaveri joka toinen

nolliset tydpaikkakokouskay-
tannot (muistiot laaditaan, ko-
kouksen vastuuhenkil6t ym.)

viikko, ajankohtaiset asiakasasiat,
HaiProt, johdon kuulumisia. Muis-
tiot Domacaren viestit-osiossa ja

tulostetaan kansliaan luettavaksi.

Johtaja pitaa koko talon yhteisia
kahvihetkia 2—4 kertaa vuodessa
jossa esim. toimintasuunnitelmaa
kaydaan lapi. Kahvihetkista ei kir-
joiteta muistiota.

Muut huomiot:

Tiedonkulkuun kiinnitetdan paljon huomiota ja sita pyritdan parantamaan monin eri kei-
noin, mm. johtajan viikkokirje nyt uutena kaytanténa.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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2. Yksikon toiminta ja hoito

Omavalvontasuunnitelma Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/
Osittain Tuottajalle annettu ohjaus
Palveluyksikk&kohtainen Kylla
Enintdadn12 kuukautta vanha | Kylla
Vastuuhenkildn hyvaksyma Kylla 3.12.2025
ja paivéama
Asiakkaiden/ omaisten / 13- Kylla Ryhmakodeissa, henkildstokansiossa, netti-
heisten saatavilla sivulla.
Henkilésto osallistunut laa- Kylla Teemoja ja osa-alueita kdydaan yhdessa
dintaan/ paivittamiseen I&pi ryhmakotipalavereissa ja henkildstolla
mahdollisuus kommentoida.

Tydntekijan ilmoitusvelvollisuus
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 29 § ja 30 §
Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/
Osittain Tuottajalle annettu ohjaus
Onko ilmoitusvelvollisuu- Kylla Omavalvontasuunnitelmassa

desta kirjallinen ohje?

Onko ilmoitusvelvollisuus Kylla Palavereissa + lukukuittauksella.
kayty lapi henkiléston

kanssa?

Sisaltyyké perehdytykseen? | Kylla

Miten ilmoitukset kasitellaan?

Henkilokunnan kanssa kaydaan lapi omavalvontasuunnitelmaa ja sen osana ilmoitusvel-
vollisuutta. Mahdolliset ilmoitukset kdydaan Iapi ensin esihenkildiden toimesta ja sen jal-
keen yhteisissa ryhmakotipalavereissa asian mahdollistama laajuus huomioiden. Tuottaja
kokee, etta keskustelukulttuuri on avoin ja henkildkunta herkasti kertoo epakohdista.

Muut huomiot:

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén antama ohjaus: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
valvonnasta edellyttda, ettd palveluntuottajan on tiedotettava henkiléstélleen ilmoitusvel-
vollisuudesta ja sen siséllosta. llmoitusvelvollisuutta ja siihen liittyvaéa ohjeistusta on hyva
késitelld sdanndllisesti tybyhteisbkokouksissa henkilbstén kanssa konkreettisten esimerk-
kien kautta. llmoitusvelvollisuuden toteuttamista koskevat menettelyohjeet on siséllytet-
tavéa 27 §:ssé tarkoitettuun palveluyksikén omavalvontasuunnitelmaan. (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta 30 §; Palveluntuottajan velvollisuus tiedottaa henkiléstén
ilmoitusvelvollisuudesta.)

Yksikon vaara- ja haittata- | Maara Tapahtuman tyyppi, lahelta piti -tilanteet jne.

pahtumat*

limoitusten kokonaismaara 22 Lahelta piti -ilmoituksia oli 5 kpl, muita havaintoja/kehittdamisehdotuksia 5 kpl
asukkaisiin kohdistuneiden ilmoitusten lisaksi. 7 ilmoitusta liittyi asiakkaiden
kaytdésongelmiin.

Asukkaisiin kohdistuneet 12 Tiedonkulkuun liittyva 3 kpl, muuhun hoitoon tai seurantaan liittyva 3 kpl, ta-

(tapahtui asiakkaalle, lahelta paturma / onnettomuus 3 kpl.

piti)

Laakepoikkeamat 7 Yleisimpia antovirheet (4 kpl)

[Imoitusmenettelyn prosessi
(kasittely, seuranta, rapor-
tointi, korjaavat toimenpiteet)

limoitukset kaydaan Iapi ensin esihenkildiden toimesta ja sen jalkeen yhteisissa ryhma-
kotipalavereissa. Pohditaan ennaltaehkaisya ja toimintamalleja ilmoitusten pohjalta.

Muut huomiot:

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikko tarkasteli yksikdssa ilmoitettuja vaara- ja haittata-
pahtumia ajalla 1.7.-31.12.2025. Tuottajan mukaan kaatumisriskin arviointia varaa kehit-

taa.

*ajankohdan mukaan: tammikuu-kesakuu tai heinakuu-joulukuu

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Asiakkaan itsemaaraamis- | Kylla/ Ei/ | Miten toteutuu Edellyttaa toimenpiteita/
oikeuden toteutuminen Osittain Tuottajalle annettu ohjaus
Yksikdssa varmistetaan asi- | Kylla Annetaan asukkaan oman toimintakyvyn ja
akkaan itsemaaraamisoikeu- kognition rajoissa paattaa arkisista asioista
teen liittyvien asioiden toteu- esim. omat vaatteet, ruoka ja juoma. Kan-
tuminen nustetaan asukasta tuomaan omaa mielipi-
detta esille mahdollisimman paljon. Hiukset,
kynnet omien toiveiden mukaan, mahdolli-
simman vapaa liikkuminen.
Onko laadittu ohjeistus asiak- | Kylla Lukukuittaus
kaan liikkkumista rajoittavien
valineiden kaytdlle ja onko
henkildstd perehtynyt siihen?
Asiakkaan itsemaaraamisoi- | Kylla Tarkastelluista kirjauksista yhdella asiak-
keuden rajoittamisesta on kir- kaalla oli kaytdssa liikkumisen rajoite, joka
jattu hoitosuunnitelmaan oli kirjattu hoitosuunnitelmaan.
(huom. tarkastellut suunnitel-
mat)
Keskustellaanko asiakkaan ja | Kylla Mikali asiakkaan kognitio mahdollistaa ra-
omaisen kanssa liikkumista joitteista keskustelun. Omaisia informoi-
rajoittavien valineiden kay- daan rajoitteista.
tosta?
Laakarin kirjallinen paatos Kylla Sangynlaidat (3 kk), haaravy6 (3 kk) ja hy-
likkumisen rajoittamiselle gieniahaalarit (1 kk) kaytdssa
Rajoittamisvalineen kayton Osittain Yksikon ohjeena on kirjata rajoituksen aloi- | Jokaisesta kéyttbkerrasta tu-

arviointi ja seuranta (pro-
sessi, saannollisyys, kirja-
taanko, kuka vastaa?)

tuksesta ja lopetuksesta. Sh seuraa lupia ja
uusimistarvetta arvioidaan koko ajan. Ko-
keillaan ilman rajoitusta ja jos tarvitaan, niin
palataan rajoitukseen.

lee kirjata.

Muut huomiot:

Asiakkaiden oikeus osallistua mielekkddseen, hyvinvointia ja terveytta seka toimintakykya yllapitavaan

toimintaan
Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/
Osittain Tuottajalle annettu ohjaus
Onko yksikdssa asukkaiden | Kylla Tiimissa 2 "virikevastaavaa”, jotka huolehti-
ja laheisten saatavilla kirjalli- vat tapahtumakalenterista.
nen tapahtumakalenteri asu-
kastoiminnalle? Asiakkaalle tehdaan henkilokohtainen ela-
man ilon puu, johon kirjataan asiakkaan toi-
veita.
Osallistuvatko hoitajat asuk- | Kylla Pelataan peleja, luetaan lehtia, kuunnellaan
kaiden aktiivisen arjen jar- musiikkia, kauneudenhoitoa, lukupiiri, tiistai-
jestamiseen? tanssit, varitysta, sauna.
Pidetaankd yksikossa asu- | Osittain Asiakkaiden toiveita kerataan pienemmissa Ostopalvelut ja laadunhallinta -
kaskokouksia? ryhmissa, silla isojen kokousten jarjestami- yksikké suosittelee asukasko-
nen on yksikon asiakasprofiilin vuoksi haas- | kousten systemaattista jérjes-
tavaa. tédmista ja muistion kirjoitusta
kokouksista. Kokousmuistio on
hyvé laittaa esille ryhmékodin
asiakkaiden ja ldheisten néh-
téville.
Toteutuuko asukkaiden Kylla Asiakkaat paasevat aina halutessaan ulkoile-

saannollinen ulkoilu?

maan vuoden ympari

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Saako yksikkd asiakaspa- | Kylla
lautetta ja hyddynnetédanko
sita yksikon kehittamisessa?

THL kerro palvelustasi kysely toteutettu ke-
vaalla, myos Paivakummun oma asiakasky-
sely kaytdssa. Yksikkd saanut kiitosta hy-
vasta hoidosta ja yhteydenpidosta, omaiset
ovat kiitollisia. Negatiivinen palaute liittynyt
siisteyteen, vaatteiden hukkumiseen ym.

Muut huomiot:

Hoitotydon suunnitelma, asiakaskirjaaminen ja RAI

Tarkastellut hoitotyon Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
suunnitelmat Osittain tajalle annettu ohjaus
Vastuuhoitaja nimetty Kylla Omahoitajuus kaytdssa. Omahoitajaa ei

ole merkitty suunnitelmaan.

Hoitotydn suunnitelma on ar- | Osittain
vioitu ja paivatty enintdan 6kk
sitten

Kaikki tarkastellut hoitosuunnitelmat oli-
vat ajantasaisia, mutta 2/4 suunnitel-
massa ei ollut nahtavissa arviointia.

Sisaltdad asiakkaan tarpeen- | Kylla
mukaiset ja konkreettiset ta-
voitteet ja keinot

Asiakkaan omat toiveet ja ta- | Osittain
voitteet hoidosta huomioitu

Asiakkaan mieltymyksia oli kirjattu hoito-
suunnitelmiin, mutta asiakkaan asetta-
mia tavoitteita ei I6ytynyt suunnitelmista

Ajantasaisia RAI- mittareita | Kylla
on hyodynnetty hoidon suun-
nitteluun ja arviointiin

Ennakoiva hoitosuunnitelma | Osittain
laadittu (hoitolinjaukset)

Tarkastelluista hoitosuunnitelmasta 2/4
asiakkaalla oli merkitty hoitolinjaukset
hoitosuunnitelmaan

Muut huomiot; Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikkd tarkasteli kayntiin liittyen yhteensa neljan asiak-

kaan hoitosuunnitelmaa ja heista kirjattuja paivittaiskirjauksia. Rakenteista kirjaamista har-
joitellaan, johon uusi DomaCare- ohjelmistoversio ohjaa. Talla hetkella rakenteinen kirjaa-
minen on viela suppeaa, eika tuo riittavalla tavalla viela esille asiakkaan toiminnan ja osal-
lisuuden arviointia.

Tarkastellut asiakaskirjauk- | Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
set Osittain tajalle annettu ohjaus
Kirjaaminen toteutuu jokai- Kylla

sessa vuorossa

Siséaltdé on asiakkaan tilaa ja | Osittain
toimintaa kuvailevaa ja ar-
vioivaa

Kirjaukset vastaavat hoito- | Osittain
suunnitelman tavoitteita ja
keinoja

Kirjaamisessa tulisi tuoda selke-
ammin esille suunniteltujen hoi-
totydn keinojen toteutuminen.

Asiakkaan mielentila ja oma | Kylla
nakemys hoidosta on kirjattu

Arjen aktiviteeteista mm. ul- | Kylla
koiluista ja vierailuista on kir-
jattu

”Lahti mielelladn ulkoilemaan hoitajan
kanssa, samalla kayty kaupassa osta-
massa tupakkaa ja mieleisia herkkuja.”

Muut huomiot:

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Yksikon RAI- Miten toteutuu
arviointitoiminta

Yksikon kayttama RAl-valine | iRAI-LTCF
(LTC, iRAI-LTCF, HC, iRAI-
HC)

Miten varmistetaan hoitajien Viimeisimman tarkastelujakson aikana (6kk) RAl-arvioituja asiakkaita yhteensad 31 kpl
arviointiosaamista ja arvioin- | (2025_2 EasyRAlder THL)

tien ajantasaista toteutu- Koulutusta ollut, sairaanhoitajat ja RAI-vastaavat seuraavat arviointien toteutumista aika-
mista? taulussa. Talossa jarjestetdan myos hyodyllisiksi koettuja RAI-tydpajoja, joissa on mah-
dollisuus saada henkilékohtaista ohjausta ja tukea.

Miten vahvistetaan asiakkaan | Asiakas osallistetaan hanen kognitionsa mukaisesti, kysytdan mm. yksinadisyydesta, ki-
osallisuutta omaan arvioin- | vusta ja tavoitteista/toiveista hoitoon liittyen.

tinsa ja hoitonsa suunnitte-
luun?

3. Laakaripalvelut

Yksikon ladkaripalvelujen tuottaja:
Mehildinen Oy

Yksikon palaute ladkaripalveluista:
Yksikko on erittain tyytyvainen laakariin.

4. Laakehoito- ja ladkehuolto

Ladkehoitosuunnitelma Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitad/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus

Yksikko- tai talokohtainen Kylla

Enintdan12 kuukautta vanha | Kylla 3.6.2026

Laakarin allekirjoittama Kylla 4.6.2026

Hoitajien saatavilla laakehoi- | Kylla

totilassa

Ladkehoitosuunnitelmassa | Kylld/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-

kuvataan Osittain tajalle annettu ohjaus

Lupaprosessi (huomioitava Kylla

esim. sahkdiset luvat seka lu-
paprosessin vastuuhenkil®)

Ohjeistus ladkepoikkeamati- | Kylla
lanteisiin ja riskeihin

Laakkeiden kasittely ja saily- | Kylla
tys on kuvattu ja vastaa kay-

tanteita
Voimassa olevat ladkeluvat | Maara Huomiot
(kpl)

Vakituiset hoitajat (Sh ja Lh) | 21 johtaja + 2 SH + 12 LH + 6 talon yhteiset (LH) yohoitajat

Sijaiset 25 Yksikén johtajan antama jélkikateinen tieto: talossa on yhteensé n. 25 aktiivi
keikkalaista, joilla on ldékeluvat. He tekevét keikkaa kumpaankin kerrok-
seen.
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Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Mahdolliset rajatut 1ddkeluvat | -
(esim. hoiva-avustaja)

Lupaprosessissa olevat -

Voimassa olevat ladkeluvat | Kylla/ Ei/ | Edellyttaa toimenpiteita/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Koontilista l1aakeluvallista Kylla
nahtavilla, ajantasainen

Lupa siséltaa teoria- ja 1adke- | Kylla
laskuosion seka tarvittavat
osaamisen naytét (tarkiste-
taan satunnaisotannalla)

Muut huomiot: Talla tarkastuskaynnilla ei tarkastettu 1adkehoitolupalomakkeita.

5. Yhteenveto

Yhteenveto (Olennaiset myonteiset ja kehitettavat asiat, tuottajalle annettu ohjaus, tarkastuskaynnin havainnot, kuten
tilojen viihtyisyys, siisteys, turvallisuus ja esteettomyys sekd muut erityiset huomiot)

Paivakummun muistiosaamiskeskus Malminkartano sijaitsee vehrean viheralueen laidalla ja hyvien kulkuyhteyksien var-
rella. Tarkastuskaynti toteutettiin iltapaivan aikana Ainolan ja Vipulan ryhmakoteihin, joissa asuu alle 65-vuotiaita monisai-
raita asiakkaita. Tunnelma ryhmakodeissa oli rauhallinen, mutta virkea.

Tarkastuskaynti oli tarkoitus toteuttaa ennalta ilmoitettuna kayntina, mutta sen sijaan toteutettiin ennalta iimoittamattoman
lomakkeen mukaisesti, silla tuottaja ei ollut edeltavasti tehnyt kdynnin edellyttamaa itsearviointia. Tarkastuskaynnilla kes-
kusteltiin talon johtajan ja palvelupaallikdiden / tiimivastaavien seka sairaanhoitajan kanssa Ainolan ja Vipulan toiminta-
kaytanndista suhteessa kahteen muuhun talossa toimivaan ryhmakotiin (Kullervo ja Vanamo). Toimintakaytannét talossa
nayttaytyivat yndenmukaisina, asiakaslahtdisina ja henkildkunnan osaamista vahvistavina.

Tarkastuskayntiin liittyen tarkasteltiin neljan asiakkaan hoitotydn suunnitelmia ja heista tehtyja hoitotyon paivittaiskirjauksia
viikon ajalta. Hoitosuunnitelmat olivat ajantasaisia ja niissa oli hyédynnetty RAI-mittareita. Paivittaiskirjaaminen oli saan-
néllista ja toteutui joka vuorossa, mutta paivittaiskirjaaminen oli osittain suppeaa. Hoitosuunnitelmia ja paivittaiskirjaamista
on hyva kehittaa asiakaslahtéisemmaksi ja kirjata asiakkaiden tavoitteita, toiveita, mielipiteita ja osallisuutta nykyista enem-
man ja laajemmin.

Jatkotoimenpiteet:

Ei suunniteltuja jatkotoimenpiteita
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